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I. Rappel du Contexte : 
 

 

 

a. Le concept de la semaine sectorielle 
 

 
 
Découvrir les métiers, rencontrer des DRH, se mettre dans la peau dôun salari® le 

temps dôune matin®e, trouver les clefs pour cr®er sa boiteéou tout simplement 

®changer des id®esévoici ce que proposent la CREPSE, le FARE, la FEP, la 

Direction Régionale de Pole Emploi et la Cité des Métiers de Marseille et de 

Provence-Alpes-C¹te dôAzur pour  la 4ième édition de la Semaine de la Propreté et 

des Services Associés, du 17 au 21 mai 2010 :  

 
 

 Lieu principal : Cité des Métiers de Marseille et de Provence-Alpes-Côte 
dôAzur, 

 Lieux en région PACA : Les résonnances, 

 Format : du lundi au vendredi. 
 
 
Concr¯tement il sôagit :  

 De communiquer de lôinformation  sur les m®tiers et les formations de ce 
secteur, 

 Dôoffrir un espace de recrutement  

 Dôorganiser des rencontres avec les acteurs de la création et de la reprise 
dôentreprise. 

 
 
En garantissant : 
 

 La gratuité pour le public et les partenaires (stands), 

 Une ouverture tout public, 

 Une organisation multi partenariale de lô®v®nement avec les acteurs de 
lôemploi, de la formation, de lôorientation et de la cr®ation dôactivit®. 
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b. Lôenjeu de la r®gionalisation : 

 
 

Résonances de la Semaine Propreté et Services Associés 2010 

 
La Cité des Métiers de Marseille et de Provence-Alpes-C¹te dôAzur, P¹le emploi, et 

les représentants du secteur ont souhaité proposer une dimension régionale aux 

semaines sectorielles organisées depuis 2006 à la Cité des Métiers. 

 
A minima : sur chaque département un lieu de résonance est organisé. Ces 

résonnances sont portées par :  

 Les Centres Associés de la Cité des Métiers de Marseille et de Provence-

Alpes-C¹te dôAzur (en priorit®) : Martigues, Istres, Toulon, Aix En Provence, 

Fréjus et   Brignoles, 

 Des Agences P¹le emploi d®sireuses dôorganiser un ®v¯nement autour dôun 

secteur dôactivit®, 

 Des Missions Locales, 

 Des Maisons de lôEmploi, 

 Ou toute autre structure d®sireuse de sôassocier ¨ un ®v¯nement dôenvergure 
régionale. 

 
Le choix de ces territoires sôeffectue ®galement en fonction des propositions du 

Conseil Régional, de la Direction Régionale PACA de Pôle emploi et des fédérations. 

Les Centres Associés de la Cité des Métiers de Marseille et de Provence-Alpes-Côte 

dôAzur sont int®gr®s syst®matiquement aux r®sonances.  

La Direction Régionale PACA de Pôle emploi mobilise ensuite ses Agences en 

Région pour mettre en place ces résonances.  
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c. Son fonctionnement  

 
 
 
Avec lôappui des Equipes pro de P¹le emploi, des repr®sentants des fili¯res, et de 

lô®quipe de la Cit® des M®tiers de  Marseille et de Provence Alpes C¹tes dôAzur, on 

retrouve : 

 
 
 A Marseille : 
 

 Un job dating : rencontre directe entre un demandeur dôemploi et des 

recruteurs, 

 Une  conférence  présentant un panorama des formations et des métiers, 

 Un espace de diffusion de lôoffre de formation avec des rencontres en face ¨ 

face avec les organismes, 

 Une conférence débat sur la cr®ation dôentreprise suivie dôentretien individuel 

avec les acteurs sp®cialis®s dans lôaccompagnement ¨ la cr®ation dôactivit®. 

 Des visites dôentreprises 

 
 
Sur les résonances : 
 

 A minima une résonnance comprend une information sur les métiers et les 

formations, idéalement du recrutement, et si possible un temps sur la création 

dôactivit® et/ou une visite dôentreprise. 
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II. Actions mise en place  
 
 

La Cité des Métiers assure : 
 

 Lôanimation du Comit® de Pilotage R®gional et la r®daction de compte rendu  

 Pilotage global de lô®v®nement, 

 Soutien logistique et organisationnel, 

 Un Kit de communication contenant : les affiches génériques de la Semaine 

Sectorielle, les affiches personnalisées de la résonance avec son programme, 

flyers, site internet 

 Un Kit signalétique : Affiche A3, chevalet 

 Un Kit documentation contenant : les livrets des métiers du secteur extraits du 

site Métiers du Conseil Régional PACA, un livret de présentation de la filière 

et des processus de formation, 

 Le cout financier des flyers annonçant la manifestation 

 Les Relations presses comprenant : la rédaction des communiqués de presse 

régionale et les relances presses régionales. 

 
 
Le Pôle emploi a en charge : 
 

 Lôorganisation des jobs dating en mobilisant les entreprises partenaires sur 

Marseille et en Région, 

 Lôinformation et la mobilisation des demandeurs dôemploi inscrits au P¹le 

emploi, 

 Le cout financier des affiches de promotion de lô®v®nement, 

 La mobilisation des partenaires de lôemploi pour la prescription et le relais de 

lôinformation (PLIE, Mission Localeé) 

 
 
Les fédérations professionnelles sont en charge de : 
 

 La mobilisation des « témoins »  pour les différentes conférences, 

 La mobilisation en partenariat avec le Pôle emploi des entreprises pour les 

journées de recrutement. 
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Les partenaires qui se sont mobilisés pour organiser cette semaine régionale : 
 
 

Cité des Métiers de Marseille PACA 

Centres Associés Cité 
des Métiers 

 

Communauté du Pays dôAix 

Maison de lôEmploi Est Var 

Maison de lôEmploi Ouest Provence 

Maison de lôEmploi du Pays de Martigues-Côte Bleue 

Maison de lôEmploi de la Provence Verte et du Haut Var 

Maison de lôEmploi Sud Vaucluse 

Maison de lôEmploi Toulon Provence M®diterran®e 

Autres Partenaires 

FARE 

Mission Locale Avignon 

Pôle emploi Avignon 

Pôle emploi Bougainville Marseille 

Pôle emploi de Gap 
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III. Promotion de lô®v¯nement  
 
 
La Cité des Métiers de Marseille et de Provence-Alpes-C¹te dôAzur ®tait en charge 

de la strat®gie de communication de lô®v¯nement.  

 
Lô®quipe de la cit® des M®tiers a donc réalisée les outils de promotion suivant : 
 
 

a. Création du visuel  
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b. Déclinaison de la communication  
 
 
 

 10 Affiches déclinées en fonction du programme de chaque résonnance 
(Format A3): 935 affiches diffusées sur toute la région PACA. 

 
 

 Aix-en-Provence  Gap 

 Avignon  Istres 

 Brignoles  La Seyne-sur-Mer 

 Cavaillon  Marseille 

 Fréjus  Port-de-Bouc 
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 Flyers (format carte postale) : 4000 exemplaires 
 

Recto       Verso 

   
  

 

 Lancement officiel par e-mailing 
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c. Cr®ation dôun site internet contenant le programme  

 
 

Lien internet : http://proprete2010.citedesmetiers.fr/ 

 

http://proprete2010.citedesmetiers.fr/
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d. Réseaux sociaux 

 
 

Afin de promouvoir lô®v®nement, la Cit® des Métiers met en place une stratégie de 

communication par les réseaux sociaux. 

 

 Magma 
 
 
Date de publication : lundi 10 Mai 2010 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


